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คำนำ 

 
   รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลคำไหล ได้จัดทำขึ้นเพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ซึ่งคณะกรรมการได้รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภา และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องติดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน โดยอย่างน้อยปีละ ๑ 
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
   รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล คำไหล  
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 นี้  สามารถนำเป็นข้อมูลที่ช่วยให้องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  สามารถ
ประเมินตัวเองได้ว่าที่ผ่านมามีการดำเนินงานเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  และเป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นมากน้อยเพียงใด เป็นการติดตามและประเมินการนำกิจกรรมโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์เป้าหมาย และการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล จึงได้รวบรวมข้อมูลและนำมาจัดทำเป็นแบบรายงานตามที่
คณะกรรมการได้กำหนดแนวทางและวิธีการติดตามประเมินผลไว้ 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล หวังเป็น
อย่างยิ่งว่ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 เล่ม
นี้  จะเป็นข้อมูลให้ผู้บริหาร คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ได้พิจารณาเพ่ือการพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล และเพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้รับทราบเกิดการมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบติดตามการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล ต่อไป 
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สารบัญ 

 
                           หน้า 
ส่วนที่ ๑  บทนำ                         6 
ส่วนที่ ๒  การติดตามและประเมินผล                  9 
ส่วนที่ ๓  ผลการวิเคราะห์และการติดตามและประเมินผล           ๒0 
ส่วนที่ ๔  สรุปผล  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ              ๔0 
ภาคผนวก  ๑  คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบล              ๔3 
ภาคผนวก  ๒  แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน           ๔4 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖67    ๕8  
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์                     ๕7 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น 
    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๒๘ กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้มีอำนาจหน้าที่ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
    การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ถือว่าเป็นกระบวนการสำคัญต่อการพัฒนาท้องถิ่น
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล  เป็นเครื่องบ่งชี้ว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นสามารถนำไปใช้ให้เกิด
การพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริง  รวมทั้งผล
จากการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร  เพ่ือนำข้อมูลที่ได้ดังกล่าว ไปใช้ในการปรับปรุง  
แก้ไข  พัฒนากระบวนการดำเนินงานต่างๆ 
    การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  มีวัตถุประสงค์
เพ่ือเปรียบเทียบผลที่เกิดจากการดำเนินงานตามโครงการกับวัตถุประสงค์  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดที่วาง
ไว้  และทราบผลการดำเนินงานว่าสามารถแก้ไขปัญหา  และตอบสนองความต้องการของประชาชน
ได้มากน้อยเพียงใด   เพ่ือทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนทั่วไปและผู้ที่ เกี่ยวข้องต่อผลการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล และเพ่ือทราบปัญหาอุปสรรค  และข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
    โดยการติดตามและประเมินผลครั้งนี้  จะดำเนินการใน  ๒  ลักษณะ คือ การติดตามและ
ประเมินผลโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  ซึ่งมี
การติดตามผลการดำเนินงานและประเมินผลโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  และการ
ติดตามและประเมินผลโดยใช้แบบสอบถามตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผน
ไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
    การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 พบว่าจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ.๒๕๖7 มี
จำนวน  283  โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น  150,894,248 บาท  สามารถนำไปปฏิบัติตามแผน จำนวน 
83 โครงการ เป็นเงินทั้งสิ้น 28,143,035.00 บาท คิดสัดส่วนโครงการที่ดำเนินการได้จริง  คิดเป็น
ร้อยละ 29.33 ของจำนวนโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ภายใต้งบประมาณที่มีอยู่อย่าง
จำกัด  โดยมีกระบวนการในการวิเคราะห์โครงการ  พิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  ตาม
ความจำเป็นเร่งด่วนและสามารถแก้ไขปัญหา  ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  ส่งผลต่อการดำเนิน
โครงการบรรลุตามแผนที่กำหนดขึ้น  โดยยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นด้านที่มีการบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนามากที่สุด  จำนวน  190  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  67.14 ของจำนวนโครงการทั้งหมด  
ส่วนยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เป็นด้านที่มีการบรรจุไว้ในแผนน้อยที่สุด  
จำนวน  5  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  1.78  ของจำนวนโครงการทั้งหมด  สำหรับยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและพัฒนาการกีฬา  เป็นยุทธศาสตร์ที่ได้รับงบประมาณสูงที่สุด  จำนวน  5,933,463.๐๐  
บาท  คิดเป็นร้อยละ  71.44  ของงบประมาณที่ได้รับ  ส่วนยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต  เป็นยุทธศาสตร์ที่ได้รับงบประมาณน้อยที่สุด  จำนวน  16,475.00  บาท  คิดเป็นร้อย
ละ  0.19 ของงบประมาณท่ีได้รับ 
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    ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานพอใจมากอยู่ที่  411  คะแนน  อยู่ในเกณฑ์ประสบ
ความสำเร็จสูง  ยุทธศาสตร์ด้าน 4 เป็นยุทธศาสตร์ที่มีความพึงพอใจสูงที่สุด ความพึงพอใจต่อผลการ
ดำเนินงานพอใจอยู่ที่  ๙.30 คะแนน อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง  ส่วนยุทธศาสตร์ด้าน 5 เป็น
ยุทธศาสตร์น้อยที่สุด ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานพอใจอยู่ที่ ๙.26 คะแนน อยู่ในเกณฑ์ประสบ
ความสำเร็จสูง (กำหนดให้ความพึงพอใจที่มากกว่า 325 หรือ ๗.๕๐ ถือว่าประสบความสำเร็จสูง  
ความพึงพอใจที่อยู่ระหว่าง  ๒16-224 หรือ ๕.๐๐-๗.๔๙  ถือว่าประสบความสำเร็จปานกลาง ความ
พึงพอใจน้อยกว่า  ๒15 หรือ ๕.๐๐  ถือว่าประสบความสำเร็จต่ำ) 
    เมื่อพิจารณาตามประเด็นขั้นตอนและกระบวนการพัฒนาในภาพรวม  ประเด็นด้านมีการ
เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการกิจกรรม  เป็นด้านที่ได้รับความพึงพอใจสูงที่สุด  ได้รับ
ความพึงพอใจเฉลี่ย  ๙.34  อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง  ส่วนด้านการเปิดโอกาสให้ประชาชน
ตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  เป็นด้านที่ได้รับความพึงพอใจต่ำที่สุด  ได้รับความพึงพอใจ
เฉลี่ย  ๙.20  อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง  ซึ่งทุกประเด็นประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับ
ประสบความสำเร็จสูง 
    ข้อเสนอแนะ  ในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  
และการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  ดังนี้ 
    ๑. โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ควรดำเนินการให้สอดคล้องกับ
การเบิกจ่ายจริง 
    ๒. ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแต่ละครั้ง องค์การบริหารส่วนตำบลควรมีการประเมินผล
ด้านความสำเร็จของโครงการ ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ และความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาการจัดทำโครงการในครั้งต่อไป 
    ๓. โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ  ควร
เน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ 
    ๔. ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่องของ
ความพร้อมด้านพ้ืนที่ก่อนทุกครั้ง  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม และ
สถานะทาง การเงิน-การคลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
    ๕. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลให้
มากขึ้นและอย่างทั่วถึง ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการดำเนิน
โครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล  รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้  ตรวจสอบการ
ดำเนินโครงการมากขึ้น  ทั้งนี้ในปัจจุบันอาจมีการเปลี่ยนแปลงระเบียบกฎเกณฑ์วิธีการดำเนินการต่างๆ 
ส่งผลต่อช่องทางการรับรู้ของประชาชนลดน้อยลง องค์การบริหารส่วนตำบลจึงควรมีช่องทางการสื่อสาร
ระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับประชาชนให้มากขึ้น  โดยเฉพาะเรื่องที่มีผลกระทบต่อประชาชน 
รวมถึงการชี้แจงรายละเอียดและประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลให้
ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง 
    ๖. ควรมีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการต่างๆ  ขององค์การบริหารส่วนตำบล   
อย่างทั่วถึงและต่อเนื่องรวมถึงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินโครงการให้ประชาชน
รับทราบอย่างทั่วถึง 



๕ 
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    ๗.  ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสมทั้งปีงบประมาณ  ตลอดจน
ดำเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และไม่ควรให้โครงการไปดำเนินการในเดือนสุดท้าย
ของปีงบประมาณ ซึ่งสะท้อนถึงความสามารถในการบริหารงบประมาณ 
    8. การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรประมาณการตามจำนวนกลุ่มเป้าหมาย หรือกลักวิชา
ช่างให้เรียบร้อย แล้วจึงให้ใส่ในร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เมื่อจัดทำงบประมาณให้เป็นไปตามสถานะการ
งานคลัง 
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ส่วนที่ ๑ 
บทนำ 

 
๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
   การติดตาม (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน
มีจุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันและเมื่อนำแนวคิดและ
หลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม 
จะช่วยให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และลูกจ้าง 
สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ดังนั้นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคำไหล จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
   ๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลคำไหล หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้
กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
   ๒. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
ตรวจดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
   ๓. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี
ปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่างๆในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
   ๔. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ 
ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม  และเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึง 
จุดแข็ง(strengths) จุดอ่อน  (weaknesses) โอกาส (opportunities) และปัญหาหรืออุปสรรค  
(threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา
ท้องถิ่น กอง/งาน สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้
เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 
๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  ๑. เพื่อเปรียบเทียบผลที่เกิดจากการดำเนินงานตามโครงการกับวัตถุประสงค์ 
  ๒. เพ่ือทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนทั่วไปและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
  ๓. เพ่ือทราบปัญหาอุปสรรค  และข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
๓. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ๑. การติดตามและประเมินผลรายโครงการ เมื่อกอง/งาน ได้ขอบรรจุโครงการพัฒนาไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อมาได้นำมาจัดทำงบประมาณ จากนั้นได้ดำเนินโครงการตามแผนการดำเนินงาน
จนแล้วเสร็จ มีการดำเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
   ๑.๑  ติดตามและประเมินผลโครงการที่ได้ดำเนินการโดยทันที  หรืออย่างช้าไม่ควรเกิน  ๓๐  
วันนับจากโครงการแล้วเสร็จ  โดยใช้แบบสำรวจความพึงพอใจตามท่ีได้กำหนดไว้ 
   ๑.๒  ส่งผลการสำรวจความพึงพอใจรายโครงการให้สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
เพ่ือให้งานยุทธศาสตร์และงบประมาณรวบรวม 
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  ๒. การติดตามและประเมินผลผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม เมื่อ
สิ้นปีงบประมาณ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล จะต้องติดตามและประเมินผลตามขั้นตอนดังนี้ 
   ๒.๑  ติดตามและประเมินผล โดยใช้แบบสำรวจความพึงพอใจตามท่ีได้กำหนดไว้ 
   ๒.๒  ส่งผลการสำรวจความพึงพอใจให้งานยุทธศาสตร์และงบประมาณรวบรวม 
  ๓. เมื่องานยุทธศาสตร์และงบประมาณ ได้รับผลการสำรวจความพึงพอใจทั้ง ๒ ส่วนแล้วให้เสนอ
ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
  ๔. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  ๕. ผู้บริหารท้องถิ่นสรุปผลและเสนอความเห็นจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
  ๖.สภาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหลรับทราบและได้เสนอความเห็นหรือตั้งข้อสังเกต  
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่น ส่งให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
  ๗. ผู้บริหารท้องถิ่นส่งผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่สภาองค์การบริหารส่วน
ตำบลคำไหลรับทราบและได้เสนอความเห็นหรือตั้งข้อสังเกต ข้อเสนอแนะในการพัฒนาท้องถิ่นในสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหลแล้ว ให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
  ๘. คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหลรับทราบผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล เสนอความเห็น หรือตั้งข้อสังเกต  
ข้อเสนอแนะการพัฒนาท้องถิ่น ส่งให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
  ๙. ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนทราบ
ในที่เปิดเผยภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันรายงานและเสนอความเห็น ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่า ๓๐ วัน อย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
๔.  เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  ๑. ใช้รายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  สำหรับการติดตามการทำงบประมาณ การลงนามสัญญา และการเบิกจ่าย 
  ๒.  ใช้การสังเกต (observations) เพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น  มีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต แบ่งเป็น 
   ๒ .๑  การสั ง เกตแบ บ มี ส่ วน ร่ วม  (Participant observation) เป็ น วิ ธี ก ารสั ง เกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนชาวตำบลคำไหล หรือตัวบุคคล มี
กิจกรรมร่วมกัน 
   ๒.๒ การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
  ๓. ใช้แบบสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการ
จัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สำหรับรายโครงการและเมื่อสิ้น
ปีงบประมาณ  ดังนี้ 
  - แบบที่ ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
  - แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  - แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 



๘ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

  - แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 
  โดยกำหนดให้ความพึงพอใจที่มากกว่า 325 หรือ ๗.๕๐  ถือว่าประสบความสำเร็จสูง  ความพึง
พอใจที่อยู่ระหว่าง  ๒16-324 หรือ  ๕.๐๐-๗.๔๙  ถือว่าประสบความสำเร็จปานกลาง ความพึงพอใจ
น้อยกว่า  215  หรือ  ๕.๐๐ ถือว่าประสบความสำเร็จต่ำ 
 ๔.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท  
๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
 ๕. การติดตามและประเมินผลโครงการ ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท  
๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖  ลงวนัท่ี ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
๕.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 ๑. ได้เปรียบเทียบผลที่เกิดจากการดำเนินงานตามโครงการกับวัตถุประสงค์ 
 ๒. ได้ทราบถึงความพึงพอใจของประชาชนทั่วไปและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 ๓. ได้ทราบปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ส่วนที่ ๒ 
การติดตามและประเมนิผล 

 
๑.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

๑.๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์  
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ แผนพัฒนาจังหวัดอุบลราชธานี ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุบลราชธานี และแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

กลยุทธ์ที่  1  ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณูปโภค 
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา 

กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาอาชีพและกลุ่มอาชีพ 
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนสังคมสงเคราะห์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านศาสนา  
กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านวัฒนธรรม  
กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่  4 ส่งเสริมสนับสนุนงานรัฐพิธี 
กลยุทธ์ที่  5 ส่งเสริมสนับสนุนจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนช่วยเหลือประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและการปกครอง 
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมการเรียนรู้แก่ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและประชาชน 
 กลยุทธ์ที่  3 พัฒนาบุคลากรท้องถิ่นและสร้างระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 กลยุทธ์ที่  4 การจัดการด้านอ่ืนๆ 
   



๑๐ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ๑.๒  โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร ์
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

80 16,773,200 190 113,445,950 231 134,518,550 132 166,771,450 116 141,332,150 

ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา 

16 10,729,512 30 12,599,734 
 

28 13,299,205 28 13,785,180 28 14,240,770 

ยุทธศาตร์ด้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

6 450,000 9 18,455,600 11 19,419,600 11 20,995,600  11 21,763,600 

ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา 
วัฒนธรรมและจารีตประเพณ
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4 455,000 6 745,000 7  1,145,000 7 1,145,000 7 1,145,000 

ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข
และทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

28 2,068,000 30 2,968,000 31 2,744,000 28 2,268,000 29 3,168,000 

ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

5 800,000 5 800,000 6 1,340,000 6 1,340,000  6 1,340,000 

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

10 950,000 13 1,880,000 13 1,950,000 13 1,950,000 13 1,950,000 

รวม 149 32,225,712 283 150,894,248 327 17,416,355 225 158,255,230 210 184,934,520 

 ๑.๓  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 

  
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 15 3,244,900.00  

ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา 22  7,699,760.00  

ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 4  140,000.00  

ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา วัฒนธรรมราจีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 4  355,000.00  

ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 24  1,247,007.00  

ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 3  140,000.00 

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 11  653,600.00  

รวม 83  13,480,267.00  



๑๑ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๑.๔  ผลที่ได้รับจากการดำเนินงาน 
 ยุทธศาสตร์ โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1 
ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บา้นคำไหล 
หมู่ที่ 1  

105,000.00  
สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจรไป
มาได้สะดวก
รวดเร็วมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน  

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก กว้าง 4.00 
เมตร ยาว 209 เมตร 
หนา 0.15 เมตร (ตาม
แบบที่อบต.กำหนด)  
 

2 
ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
(แอสฟัลท์ติกคอนกรีต) ทาง
หลวงท้องถิ่น  อบ.ถ.75-003 
สายบ้านคำบอน หมู่ที่ 12 - บ้าน
โนนกุง หมู่ที่ 6 ตำบลนาคำ 
จุดเร่ิมต้นจากบ้านหนองเชือก 
หมู่ที่ 10  

500,000.00  
สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจรไป
มาได้สะดวก
รวดเร็วมีความ
ปลอดภัยใน
ทรัพย์สิน  
 

ก่อสร้างถนนลาดยาว 
(แอสฟัลท์ติกคอนกรีต) 
กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
700 เมตร หนา 0.05 
เมตร (ตามแบบที่ อบต. 
กำหนด)  

3 
ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อม
บ่อพักในหมู่บา้นดอนกลาง หมู่ที่ 
2  

63,000.00  
สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อป้องกันน้ำ
ท่วมขังและทำให้
ระบบระบายน้ำที่
ดีขึ้น  
 

วางท่อระบายน้ำพร้อมบ่อ
พัก ขนาด0.30x1.00 
เมตร พร้อมก่อบ่อพัก
แบบมีฝาตระแกรงเหล็ก 
ขนาด 0.60x0.60 เมตร 
จำนวน 70 บ่อ ความยาว
รวม 715 เมตร (ตามแบบ
ที่อบต.กำหนด)  

4 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการต่อเติมศาลาประชาคม
หมู่บ้าน บา้นดอนกลาง หมู่ที่ 2  
 

150,000.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อใช้ประโยชน์
ในการดำเนิน
กิจกรรมต่างๆ 
ของหมู่บ้าน  
 

ต่อเติมศาลาประชาคม 
ขนาดกวา้ง 6.00 เมตร 
ยาว 9.00 เมตร สูง 3.00 
เมตร (ตามแบบที่อบต.
กำหนด)  

5 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อม
บ่อพักในหมู่บา้นขวัแคน หมู่ที ่9  
 

147,500.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อป้องกันน้ำ
ท่วมขังและทำให้
ระบบระบายน้ำที่
ดีขึ้น  
 

วางท่อระบายน้ำพร้อมบ่อ
พัก ขนาด0.30x1.00 
เมตร พร้อมก่อบ่อพัก
แบบมีฝาตระแกรงเหล็ก 
ขนาด 0.60x0.60 เมตร 
จำนวน 70 บ่อ ความยาว
รวม 715 เมตร (ตามแบบ
ที่อบต.กำหนด)  

6 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการปรับปรุงถนนเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ตกิคอนกรีตจาก
ถนนคำไหล - จันทัย ถึงบ้าน
หนองหิน บ้านหนองหิน หมู่ที่ 3  
 

177,500.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจรไป
มาได้สะดวก
รวดเร็วมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน  

ปรับปรุงถนนเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ตกิคอนก
รีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว   
900  เมตร หนา 0.04 
เมตร (ตามแบบที่ อบต.
กำหนด)  

7 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บา้นจุการ 
หมู่ที่ 4  
 

290,500.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจรไป
มาได้สะดวก
รวดเร็วมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน  

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก กว้าง 4.00 
เมตร ยาว 209 เมตร 
หนา 0.15 เมตร (ตาม
แบบที่อบต.กำหนด)  
 
 
 



๑๒ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

8 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการปรับปรุงถนนเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ตกิคอนกรีตจาก
สะพานลำหว้ยหมาก ถึง ถนน
หลวง (โขงเจียม-ตระการพิชผล) 
บ้านหนองสองห้อง หมู่ที ่6  

233,500.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจรไป
มาได้สะดวกและ
รวดเร็วมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน  

ปรับปรุงถนนเสริมผิว
จราจรแอสฟัลท์ตกิคอนก
รีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว   
165  เมตร หนา 0.04 
เมตร (ตามแบบที่ อบต.
กำหนด)  

9 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บา้นหนอง
แสง หมู่ที่ 11  
 

266,500.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อให่ประชาชน
เดินทางสัญจรไป
มาได้สะดวก
รวดเร็วมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน  

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก กว้างเฉลี่ย 
4.00 เมตร  ยาว 209 
เมตร หนา 0.15 หนา 
(ตามแบบที่ อบต. 
กำหนด)  

10 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการซ่อมแซมถนนในตำบล  
 

430,000.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจรไป
มาได้สะดวก
รวดเร็วมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิน  
 

กว้างเฉลี่ย 3.00-4.00 
เมตร ยาว 15,000 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.05 เตร (ตาม
แบบที่อบต.กำหนด)  
 

11 
 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการปรับปรุงศาลาประชาคม
หมู่บ้าน บา้นดอนน้ำคำ หมู่ที ่5  
 

100,000.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อใช้ประโยชน์
ในการดำเนิน
กิจกรรมต่างๆ 
ของหมู่บ้าน  
 

ปรับปรุงศาลาประชาคม 
กว้าง 6.00 เมตร ยา 
12.00 เมตร สูง 3.00 
เมตร ปูกระเบื้องพร้อมติด
ตาข่าย  (ตามแบบที่อบต. 
กำหนด)  
 

12 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการวางท่อระบายน้ำพร้อม
บ่อพักในหมู่บา้นดอนน้ำคำ  หมู่
ที่ 5  
 

110,900.00 
 

 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อป้องกันน้ำ
ท่วมขังและทำให้
ระบบระบายน้ำที่
ดีขึ้น  
 

วางท่อระบายน้ำพร้อมบ่อ
พัก ขนาด0.30x1.00 
เมตร พร้อมก่อบ่อพัก
แบบมีฝาตระแกรงเหล็ก 
ขนาด 0.60x0.60 เมตร 
จำนวน 70 บ่อ ความยาว
รวม 715 เมตร (ตามแบบ
ที่อบต.กำหนด)  
 

13 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการขยายเขตไฟฟ้าภายใน
เขตหมู่บ้านดอนช้าง หมู่ที่ 17  
 

250,000.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

อุดหนุน
งบประมาณ
ใหไ้กับการไฟฟ้าฯ
เพื่อขยายเขต
ไฟฟ้าให้
ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง  

อุดหนุนการไฟฟา้ส่วน
ภูมิภาคอำเภอศรีเมือง
ใหม่  
 

14 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กภายในหมู่บา้นคำบอน 
หมู่ที่ 12  
 

170,500.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

เพื่อให้ประชาชน
เดินทางสัญจรไป
มาได้สะดวก
รวดเร็วมีความ
ปลอดภัยในชวีิต
และทรัพย์สิมน  

ก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก กว้าง 4.00 
เมตร ยาว 209 เมตร 
หนา 0.15 เมตร (ตาม
แบบที่ อบต. กำหนด)  
 
 
 



๑๓ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

15 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน  

โครงการขยายเขตไฟฟ้าภายใน
หมู่บ้านหนองหิน หมู่ที่ 3  
 

250,000.00  
 

สำนัก/กอง
ช่าง 

อุดหนุน
งบประมาณ
ใหไ้กับการไฟฟ้าฯ
เพื่อขยายเขต
ไฟฟ้าให้
ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง  

อุดหนุนการไฟฟา้ส่วน
ภูมิภาคอำเภอศรีเมือง
ใหม่  
 

16 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านนาหว้ยแดง 
ดงสำโรง ตามโครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้าน นาหว้ย
แดง ดงสำโรง  

1,016,400.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื่ออุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน  
 

นักเรียน (อนุบาล ๑-ป.๖) 
วันละ ๒๐ บาทต่อคน 
จำนวน ๒๐๐วัน  
 

17 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านขัวแคน 
ตามโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านขัวแคน  
 

270,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื่ออุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน  
 

นักเรียน (อนุบาล ๑ -ป.
๖) วันละ ๒๐ บาทต่อคน 
จำนวน ๒๐๐ วัน  
 

18 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

โครงการแข่งขันกีฬาตำบลคำไหล
ต้านยาเสพติด   
 

250,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

๑. เพื่อส่งเสริม
การออกกำลังกาย 
การเล่นกีฬา และ
เสริมสร้างสุขภาพ
ร่างกายให้
แข็งแรง 

๑. ประชาชน และ
เยาวชน ในทกุหมู่บา้น 
ของตำบลคำไหล จำนวน 
18  หมู่บ้าน ๒. สมาชกิ
สภาท้องถิ่น ผู้บริหาร
ท้องถิ่นและเจ้าหนา้ที่
ท้องถิ่น ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างทุกสว่น
ราชการ หนว่ยงานและ
กลุ่มกิจกรรมต่างๆ ใน
เขตพื้  

19 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

โครงการวันเด็กแห่งชาติ  
 

200,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

๑. เพื่อส่งเสริม
และสนับสนุนการ
พัฒนาเด็กใน
พื้นที่และเพื่อให้
ทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวขอ้งเห็น
ความสำคัญใน
การพัฒนาเด็ก 

๑.คณะกรรมการจัดการ 
เจ้าหน้าที่ เด็กและ
เยาวชนเข้ารว่มกิจกรรม 
จำนวน ๕๐๐ คน 2. เด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 
4 ศูนย์   
 

20 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเด็ก
และเยาวชนต้านยาเสพติดใน
พื้นที่ตำบลคำไหล   
 

50,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

1. เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนใช้เวลา
ว่างให้เกิด
ประโยชน์หา่งไกล
ยาเสพติด 

๑. ประชาชน และ
เยาวชน ในทกุหมู่บา้น 
ของตำบลคำไหล จำนวน 
18  หมู่บ้าน ๒. สมาชกิ
สภาท้องถิ่น ผู้บริหาร
ท้องถิ่นและเจ้าหนา้ที่
ท้องถิ่น ลูกจ้างและ
พนักงานจ้างทุกสว่น
ราชการ หนว่ยงานและ
กลุ่มกิจกรรมต่างๆ ใน
เขตพื้  
 
 
 
 



๑๔ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

21 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านดอนน้ำคำ 
ตามโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านดอนน้ำคำ   
 

259,200.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื่ออุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน  
 

นักเรียน (อนุบาล ๑ -ป.
๖) วันละ ๒๐ บาทต่อคน 
จำนวน ๒๐๐ วัน  
 

22 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

อุดหนุนโรงเรียนบ้านคำไหล  
ตามโครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านคำไหล  
 

532,800.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

เพื่ออุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน  
 

นักเรียน (อนุบาล ๑ -ป.
๖) วันละ ๒๐ บาทต่อคน 
จำนวน ๒๐๐ วัน  
 

23 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองเชือก 
ตามโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านหนองเชือก  

822,800.00  
 

 

เพื่ออุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน  

นักเรียน (อนุบาล ๑ -ป.
๖) วันละ ๒๐ บาทต่อคน 
จำนวน ๒๐๐ วัน  

24 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การบริหารสถานศึกษา  
 

1,658,160.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

๑.เพื่อจัด
สนับสนุนส่งเสริม
พัฒนาและบริหาร
การศึกษาให้
สอดคล้องกับ
นโยบายของรัฐให้
เพียงพอมี
คุณภาพ  

เด็กนักเรียนทุกคนในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์กรบริหารส่วนตำบล
คำไหล  
 

25 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  
 

81,600.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

๑. เพื่อสร้างขวัญ
กำลังใจ 
ความสามัคคี 
และความ 
สัมพันธ์อันดีต่อ
กันของบุคลากร 
  
 

๑. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ในระดับดขีึ้น
ไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธอ์ันดีต่อ 2. 
ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
เข้ารับการอบรม สัมมนา
และศึกษาดูงาน   

26 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณสนับสนุนครูและ
บุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านจุการ  
 

72,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่อสมทบเงิน
อุดหนุนจ้างครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 

จ้างครูผุ้สอน จำนวน 1 
อัตรา  
 

27 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณสนับสนุนครู และ
บุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านนาหว้ยแดง  ดงสำโรง  
 

72,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่อสมทบเงิน
อุดหนุนจ้างครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 

จ้างครูผุ้สอน จำนวน 1 
อัตรา  
 

28 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณสนับสนุนครูและ
บุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านดอนน้ำคำ  
 
 
 
 
 
 

72,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่อสมทบเงิน
อุดหนุนจ้างครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 

จ้างครูผุ้สอน จำนวน 1 
อัตรา  
 



๑๕ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

29 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณสนับสนุนครูและ
บุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านหนองเชือก  
 

72,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่อสมทบเงิน
อุดหนุนจ้างครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 

จ้างครูผุ้สอน จำนวน 1 
อัตรา  
 

30 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

อุดหนุนโรงเรียนบ้านจุการ ตาม
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านจุการ  
 

307,800.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่ออุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน  
 

นักเรียน (อนุบาล ๑ -ป.
๖) วันละ ๒๐ บาทต่อคน 
จำนวน ๒๐๐ วัน  
 

31 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

อุดหนุนโรงเรียนบ้านหว้ยหมาก 
ตามโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านห้วยหมาก  
 

972,400.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่ออุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน  
 

นักเรียน (อนุบาล ๑ -ป.
๖) วันละ ๒๐ บาทต่อคน 
จำนวน ๒๐๐ วัน  
 

32 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณสนับสนุนครูและ
บุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านขัวแคน  
 

72,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่อสมทบเงิน
อุดหนุนจ้างครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 

จ้างครูผุ้สอน จำนวน 1 
อัตรา  
 

33 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณสนับสนุนครู และ
บุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านหนองสองห้อง ดอนตูม  
 

72,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่อสมทบเงิน
อุดหนุนจ้างครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 

จ้างครูผุ้สอน จำนวน 1 
อัตรา  
 

34 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณสนับสนุนครูและ
บุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านคำไหล  
 

72,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่อสมทบเงิน
อุดหนุนจ้างครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 

จ้างครูผุ้สอน จำนวน 1 
อัตรา  
 

35 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
งบประมาณสนับสนุนครูและ
บุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
บ้านห้วยหมาก  
 

72,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

เพื่อสมทบเงิน
อุดหนุนจ้างครู
และบุคลากร
ทางการศึกษา 
จำนวน 1 อัตรา 

จ้างครูผุ้สอน จำนวน 1 
อัตรา  
 

36 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองสอง
ห้องดอนตูม ตามโครงการอาหาร
กลางวันโรงเรียนบ้านหนองสอง
ห้องดอนตูม  

677,600.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 
 
 
 

เพื่ออุดหนุน
โครงการอาหาร
กลางวัน  
 

นักเรียน (อนุบาล ๑ -ป.
๖) วันละ ๒๐ บาทต่อคน 
จำนวน ๒๐๐ วัน  
 



๑๖ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

37 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  
ยุทธศาสตร์ด้าน
การศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา  

โครงการส่งเสริมสุขภาพ เด็ก
ปฐมวัย  
 

25,000.00  
 

สำนัก/กอง
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม  
 

๑. เพื่ออบรมให้
ความรู้การ
ส่งเสริมสุขภาพ
เด็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กตำบลคำ
ไหล 
 

๑. เด็กปฐมวัยของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 4 ศูนย์ 
ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก ผู้
ปฏิบัติหน้าที่ผู้ดแูลเด็ก
และเจ้าหนา้ที่ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ประกอบอาหาร
กลางวันสำหรับเด็ก
ปฐมวัยและผู้ปกครองเด็ก  

38 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
 

โครงการอบรมกลุ่มอาชพี  
 

50,000.00  
 

สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม  
 

1. เพื่อให้กลุ่ม
แม่บ้าน สตรี  
ผู้ว่างงาน 
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร 
ผู้ด้อยนโอกาส 
เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไป 
ได้นำความรู้ที่
ได้รับไปประกอบ
อาชีพอิสระเล้ียงง
ตนเองและ
ครอบครัว 

1. กลุ่มสตรีในนตำบลคำ
ไหล กลุ่มแม่สบ้าน และ
ประชาชนทั่วไปในตำบล
คำไหล 2. บุคลากรใน
สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลคำไหล 3. ผู้นำ
หมู่บ้าน (กำนัน/
ผู้ใหญ่บ้าน) อาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำ
หมู่บ้าน (อสม.)  
 

39 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชวีิต  
 

50,000.00  
 

สำนัก/กอง
สวัสดิการ
สังคม  
 

๑. เพื่อส่งเสริม
การดำเนินงาน
ศูนย์ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ประชาชนผู้ประสบปัญหา
ในเขตพื้นที่ตำบลคำไหล
ได้รับความช่วยเหลือ  
 

40 

ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
 

โครงการทางนี้มีรัก ปลูกผักกิน
เอง ทางนี้มีผล ผู้คนรักกัน  
 

30,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

1. เพื่อให้
ประชาชนมีพืชผัก
เพียงพอต่อการ
บริโภคใน
ครัวเรือน  

ประชาชนทุกครัวเรือนใน
พื้นที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลคำไหล  
 

41 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
เศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
 

โครงการอนุรักษ์พันธุก์รรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ  
 

10,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

๑. เพื่อสนอง
พระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพ
รัตนราช 
สุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ี

ประชาชนทุกครัวเรือนใน
พื้นที่องค์การบริหารส่วน
ตำบลคำไหล  
 

42 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  
 

โครงการประเพณีสงกรานต์แก่ง 
จุการ  
 

300,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

1. เพื่ออนุรักษ์
วัฒนธรรม
ประเพณีไทย การ
เฉลิมฉลอง
เทศกาลวันขึ้นปี
ใหม่ของชาวไทย  
 
 
  
 
 
 
 

1. ประชาชนและผู้สูงอายุ
ในพื้นที่เขตตำบลคำไหล 
2. สมาชิกสภาทอ้งถิ่น 
คณะผู้บริหารผู้บริหาร
ท้องถิ่น พนักงานสว่น
ตำบล พนักงานจ้าง คณะ
ครูอาจารย์โรงเรียน สังกัด 
สพฐ. ในพื้นที่ตำบลคำ
ไหล เจ้าหน้าที่ฝา่ย
ปกครอง  
 



๑๗ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

43 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  
 

อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณี
แห่เทียนพรรษา ที่ทำการ
ปกครองอำเภอศรีเมืองใหม่   
 

30,000.00 
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อการสนับสนุน
จัดงาน ประเพณี
แห่เทียนพรรษา 
อำเภอศรีเมือง
ใหม่ 

อุดหนุน 1 ครั้ง/ปี  
 

44 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  

อุดหนุนโครงการขอรับการ
สนับสนุนงบประมาณจัดงานรัฐ
พิธี  
 

15,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อการสนับสนุน
งบประมาณจัด
งานรัฐพิธีอำเภอ
ศรีเมืองใหม่ 

1 ครั้ง / ปี  
 

45 
 

ยุทธศาสตร์ด้าน
ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  
 

โครงการปฏิบัติธรรมนำชวีิต  
 

10,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

1. เพื่อบำเพ็ญคุณ
ความดีถวายเป็น
พุทธบูชา ธรรม
บูชา สังฆบูชา 
ในช่วงเทศกาล 
วันสำคัญทาง
ศาสนา 

เด็กและเยาวชนนักเรียน 
นักศึกษารวมไปถึง
ประชาชนทั่วไปและ
บุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนตำบลคำไหลจำนวน 
100 คน  
 

46 
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 14 บ้านนาห้วยแดง  

20,000.00  
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 14)  

47 
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 3 บ้านหนองหิน    

20,000.00  
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน  
หมู่ที่ ๓)  

48 
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 6 บ้านหนองสองห้อง  

20,000.00  
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 6)  

49 
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 11 บ้านหนองแสง   

20,000.00  
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน  
หมู่ที่ 11)  

50 
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 18 บ้านห้วยหมากเหนือ  

20,000.00  
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 18)  

51 
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
 

โครงการดำเนินงานและบริหาร
จัดการระบบการแพทย์ฉกุเฉิน  
 

567,007.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

๑. เพื่อช่วยเหลือ
ผู้บาดเจ็บให้รอด
ชีวิต 
๒. เพื่อช่วยเหลือ
ผู้บาดเจ็บได้รับ
ความช่วยเหลือ
ด้วยความรวดเร็ว 
ปลอดภัย ถูกต้อง
ตามมาตรฐาน 
  

๑. ผู้ได้รับบาดเจ็บจาก
อุบัติเหตุหรือเจ็บปว่ย
ฉุกเฉิน ในเขตตำบลคำ
ไหลกลางหรือตำบล
ใกล้เคียง ให้ได้รับความ
ช่วยเหลือ ณ จุดเกิดเหตุ 
และส่งต่อไปรักษาที่
โรงพยาบาล โดยมีความ
รวดเร็ว ปลอดภยัถูกตอ้ง
ตามมาตรฐาน  

52 
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 2 บ้านดอนกลาง    

20,000.00  
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ ๒)  

53 
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 12 บ้านคำบอน   

20,000.00  

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน  
หมู่ที่ 12)  
 



๑๘ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

54 
โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 1 บ้านคำไหล   

20,000.00  
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ ๑)  

55 
โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 8 บ้านห้วยหมากใหญ่    

20,000.00  
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน  
หมู่ที่ 8)  

56 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
 

โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา้  
 

70,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

๑.เพื่อให้สุนัขที่
ไม่ได้รับการดูแล
เอาใจใส่หรือไม่มี
เจ้าของได้รับการ
ฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้า
อย่างทั่วถึง 

๑. สุนัขตั้งแต่อาย ุ๓ 
เดือนขึ้นไปและสุนัขที่
ไม่ได้รับการดูแลหรือไม่
เจ้าของทั้ง ๑8 หมู่บา้นใน
เขตองค์การบริหารส่วน
ตำบลคำไหล (ในด้านการ
ได้รับการฉีดวัคซีน)  

57 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
 

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข    
หมู่ที่ 4 บ้านจุการ    
 

20,000.00  

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ดี  

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน  
หมู่ที่ 4)  

58 
โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

โครงการสำรวจจำนวนสัตวแ์ละ
ขึ้นทะเบียนสัตว ์ 
 

10,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อสำรวจจำนวน
สัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์  

สัตว์ในเขตพื้นที่ตำบลคำ
ไหล  
 

59 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
 

โครงการบริหารจัดการขยะ  
 

30,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

1. เพื่อให้
ประชาชนมี
ความรู้เกี่ยวกับ
วิธีการลดปริมาณ
ขยะ วิธีคัดแยก 
การนำกลับมาใช้
ใหม่ 
2. เพื่อลดปริมาณ
ขยะในชุมชน 

ผู้นำชุมชน ประชาชน  ใน
ตำบลคำไหล   
 

60 
โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 13 บ้านดอนตูม  
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 13)  

61 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
 

โครงการพัฒนาและปรับปรุงบ่อ
บำบัดสิ่งปฏิกูล  
 

10,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้งานด้าน
การกำจัดสิ่ง
ปฏิกูลมีความ
พร้อมต่อการ
ให้บริการ 

1. ซ่อมแซมหลังคาและ
ล้อเลื่อนของบ่อบำบัดสิ่ง
ปฏิกูล 2. ลงดินและหิน
คลุกทางเข้า-ทางขึ้นบ่อ
และบริเวณบ่อบำบัดฯ  
 

62 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 15 บ้านหนองนกทา   
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน  
หมู่ที่ 15)  

63 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 10 บ้านหนองเชือก  
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี
 
 
 

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 10)  
 



๑๙ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

64 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 17 บ้านดอนชา้ง  
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี
 

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 17)  
 

65 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 7 บ้านห้วยหมากน้อย   
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน  
หมู่ที่ 7)  
 

66 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 9 บ้านขัวแคน  
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 9)  
 

67 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  
 

โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
 

10,000.00  
 

 
 
 
 
สำนักงาน
ปลัด อบต.  

1. เพื่อให้คนรู้จัก
ประโยชน์ของป่า
และมีส่วนร่วม
การอนุรักษ์ปา่
ภาวะโลกร้อน 
2. เพื่อปลูก
จิตสำนึกให้ 
ประชาชนใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม 
หน้าดิน 

จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ใน
พื้นที่ตำบลคำไหล  
 

68 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 5 บ้านดอนน้ำคำ  
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน 
หมู่ที่ 5)  
 

69 

ยุทธศาสตร์ด้าน
สาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  

อุดหนุนโครงการตาม
พระราชดำริด้านสาธารณสุข   
หมู่ที่ 16 บ้านคำหวา้  
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  

เพื่อให้ประชาชน
มีสุขภาพและ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ประชาชนในหมู่บ้าน 
(อุดหนุนกรรมการหมูบ่้าน  
หมู่ที่ 16)  
 

70 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยั  
 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการไฟ
ป่า  
 

20,000.00  
 

 
 
 
สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

1. เพื่อให้เกิด
เครือข่ายความ
ร่วมมือในการ
ควบคุมไฟป่าใน
พื้นที่ที่ได้รับการ
ฝึกอบรมแล้ว 
สามารถร่วมกัน
ดำเนินงานได้
อย่างต่อเนื่อง  

๑. ผู้นำหมู่บ้านทกุ
หมู่บ้าน ๒. ประชาชน
ทั่วไปที่มีบทบาทหรือมี
ความสนใจการปอ้งกันสา
ธารภยั 3. นักเรียนและ
เด็ก  
 

71 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยั  
 

โครงการฝึกอบรมการปอ้งกัน
บรรเทาสาธารณภยั  
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

๑. เพื่อให้มีความ
พร้อมในการป้อง 
กันและบรรเทาสา
ธารณภัย 
3. เพื่อเพิ่มประ 
สิทธิภาพให้บุคคล
กรในการป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย 

๑. ผู้นำหมู่บ้านทกุ
หมู่บ้าน                    
๒. ประชาชนทั่วไปที่มี
บทบาทหรือมีความสนใจ
การป้องกันสาธารภัย    
3. นักเรียนและเด็ก  
 



๒๐ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

72 

ยุทธศาสตร์ด้านการ
ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยั  
 

โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย  
 

100,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

เพื่อเยียวยาและ
ฟื้นฟูหลังเกิดภัย
ให้แก่ผู้ประสบสา
ธารณภัยหรือภยั
พิบัติฉุกเฉิน  

ผู้ประสบภัยดา้นสาธารณ
ภัยตำบลคำไหล  
 

73 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย
รวมพลังศรีเมืองใหม่ต้านภัยยา
เสพติด  
 

30,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

๑. เพื่อรำลึกถึง
พระมหากรุณาธิ 
คุณแห่งพระบาท 
สมเด็จพระจุล 
จอมเกล้าเจ้าอยู ่
หัวที่ได้ทรงพระ
กรุณาโปรดเกล้าฯ  

1. บุคลากรได้ออกกำลัง
กาย มีสุขภาพกาย  
สุขภาพจิ  
 

74 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการอบรมบุคลากรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

25,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

1. เพื่อเสริมสร้าง
บุคลากรของ 
อบต.คำไหล ให้มี
กระบวนทัศน์
วัฒนธรรมและค่า 
นิยมในการ
ปฏิบัติงานที่มุ่ง
เพิ่มสมรรถนะ
และพัฒนาระบบ
ราชการในการให ้
บริการประชาชน
โดยยึดหลกั
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
เป็นแนวทางเพื่อ
ประโยชน์สุขของ
ประชาชน  

คณะผู้บริหาร พนักงาน
ส่วนตำบล และพนักงาน
จ้าง  ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลคำไหล   
 

75 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต  
 

30,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

๑. เพื่อส่งเสริม
พฤติกรรมและวธิี
ทำงานที่สุจริต
และโปรงใสของ 
ผู้บริหาร 
ข้าราชการและ
เจ้าหน้าที่ทุกคน
ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล
คำไหล  

1. การป้องกันปัญหายา
เสพติดในตำบลคำไหล
และข้าง เคียง เพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกัน  ลดปัญหาทาง
สังคมโดย เฉพาะเยาวชน
ไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกบั
ยาเสพติดและอบายมขุอื่น   
2. บุคลากรได้ออกกำลัง
กาย มีสุขภาพกาย  
สุขภาพจิ  

76 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการฝึกอบรมระบบ
คอมพิวเตอร์  (E -LAAS) เพื่อให้
สอดคล้องตามมาตรฐานการ
บัญชีภาครัฐและนโยบายภาครัฐ  
 

64,500.00  
 

สำนัก/กอง
คลัง 
 

1. เพื่อเสริมสร้าง
ความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการ
บันทึกบัญชีด้วย
ระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น    
(e-LAAS)   

จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ใน
พื้นที่ตำบลคำไหล  
 



๒๑ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

77 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการอบรมความรู้ระเบียบ
กฎหมายและสิทธิประโยชน์ตาม 
พรบ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
พ.ศ.2540 สำหรับประชาชน  
 

10,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

๑. เพื่อให้ผู้เข้า 
ร่วมอบรม 
ประชาชนในเขต
พื้นที่ตำบลคำไหล 
พนักงานและ
เจ้าหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนตำบล
คำไหล มีความรู้
ความเข้าใจใน
พระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ.
๒๕๔๐  

๑. ผู้เข้าร่วมอบรมมี
ความรู้ความเข้าใจใน
พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ.
๒๕๔๐   
 

78 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการฝึกอบรมการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามบริบท
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 

10,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

เพื่อให้คณะกรรม 
การที่เกี่ยวกับการ
จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้มี
ความรู้ในการ
จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

๑. คณะกรรมี่เกี่ยวขอ้ง
กับการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 2.พนักงาน
เจ้าหน้าที่ในสังกัด  
 
 

79 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

อุดหนุนโครงการบริหารงานของ
สถานที่กลางสำหรับศูนย์ปฏิบัติ 
การร่วมในการชว่ยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
 

30,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

เพื่ออุดหนุน
โครงการ
บริหารงานของ
สถานที่กลาง
สำหรับศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

1 ครั้ง / ปี  
 

80 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดู
งานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานให้กับคณะผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล ข้าราชการและ
พนักงานส่วนตำบล ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคำไหล  
 

394,100.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

1. เพื่อให้คณะ
ผู้บริหาร  สมาชกิ
สภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
พนักงานส่วน
ตำบลและ
พนักงานจ้าง 
ได้รับการ
เสริมสร้างการ
พัฒนาวิสัยทัศน์ 
และความรู้ความ
เข้าใจที่แท้จริง ใน
ด้านการดำเนิน
ชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง
และการจัดการ
สิ่งแวดล้อมให้เกิด
ประโยชน์  
 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
ข้าราชการและพนกังาน
ส่วนตำบลขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคำไหล 
ภาคีเครือข่าย ผู้
สังเกตการณ์ รวมทั้งสิ้น 
100 คน  
 



๒๒ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ยุทธศาสตร์ โครงการ 
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

81 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการฝึกอบรมพัฒนา
ศักยภาพการจัดทำแผนพัฒนา
หมู่บ้าน  
 

10,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

เพื่อพัฒนา
ศักยภาพ
คณะกรรมการให้
มีความรู้ในการ
จัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

1. คณะกรรมการหมู่บ้าน 
2. พนักงานเจ้าหนา้ที่ใน
สังกัด  
 

82 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และกฎหมายเบื้องต้น
ให้แก่คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
พนักงานส่วนตำบลและพนกังาน
จ้าง  เพื่อพัฒนาบุคลากรนำไปสู่
การปฏิบัติงาน ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลคำไหล  
 

20,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

๑. เพื่อส่งเสริมให้
คณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจา้งและ
พนักงานจ้างของ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบลคำไหล 
ได้มีความรู้ ความ
เข้าใจด้านวินยั 
คุณธรรม 
จริยธรรมและ
จรรยา ของ
ข้าราชการที่ 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล 
พนักงานส่วนตำบล และ
พนักงานจ้าง จำนวน 100 
คน  
 

83 

ยุทธศาสตร์ที่ด้าน
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี 
 

โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  
 

30,000.00  
 

สำนักงาน
ปลัด อบต.  
 

1. เพื่อส่งเสริม 
สร้างความ
เข้มแข็งให้กับ
หมู่บ้านให้มีการ
เฝ้าาระวังตนเอง
ได้อย่างยั่งยืน                                                              
2. เพื่อสร้างภูมิ
คุมกัน ลดปัญหา
ทางสัวคม 
โดยเฉพาะ
เยาวชน ไม่ให้เข้า
ไปเกี่ยวกับยาเสพ
ติดและอบายมุข
อื่น  
 

เดินรณรงค์การป้องกัน
ปัญหายาเสพติด  
 

 ๑.๕  ปัญหา  อุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
  การดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  ฉบับที่ 2 (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ครั้งที่ 1/2566 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7  องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล   เป็นการดำเนินการตามโครงการที่
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 2 (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ครั้งที่ 1/2566 ในช่วงปี  พ.ศ.๒๕๖7  
ซึ่งการจัดทำแผนพัฒนาเป็นไปตามแนวทางนโยบายที่กำหนดขึ้นภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ของจังหวัด
อุบลราชธานี นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล  และนโยบายของผู้บริหาร 
  จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน พบว่า มีปัญหาและอุปสรรคหลายประการซึ่ง
สามารถสรุปเป็นปัญหาอุปสรรคและข้อแนะนำได้ดังนี้ 
 
 
 
 



๒๓ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

  ๑. ปัญหางบประมาณในการดำเนินการไม่เพียงพอ 
   ด้วยสภาพทางกายภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ซึ่งยังไม่ครบทุกหมู่บ้าน คือ ถนนภายในหมู่บ้าน และร่องระบายน้ำภายในหมู่บ้าน ไฟฟ้าเพ่ือ
การเกษตร รวมทั้งถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร ยังไม่เพียงพอต่อความต้องการของพ่ีน้องประชาชนในตำบล 
เพราะว่ายังขาดงบประมาณในการดำเนินการ ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ เห็นว่าควร
ประสานหน่วยงานอ่ืน เพ่ือนำงบประมาณ มาพัฒนาในส่วนที่ยังไม่มีการดำเนินการ เพ่ือให้พ่ีน้อง
ประชาชนมีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้นต่อไป 
   อีกทั้งการที่จำเป็นต้องบริหารงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชนโดยจะต้องมองถึงความต่อเนื่องในการดำเนินโครงการ ความคุ้มค่าของงบประมาณ ตลอดจน
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และผลสัมฤทธิ์ที่จะได้รับเป็นสำคัญ  ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
งบประมาณตามที่ได้รับประมาณการไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 62,2๐๐,๐๐๐ บาท นั้นมีการ
จัดสรรงบประมาณมาให้แต่ไม่เป็นตามที่ประมาณไว้ เช่น ประเภทรายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให้ 
และเงินอุดหนุน 
  ๒. ปัญหาในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   ในการจัดทำประชาคมท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้าน หรือในระดับตำบล ยังพบว่าไม่ได้รับความ
ร่วมมือเท่าที่ควร ปัญหาดังกล่าวนี้อาจเกิดจากความไม่เข้าใจในบทบาท หน้าที่ ของการเป็นตัวแทนของ
ประชาชนในหมู่บ้าน  ซึ่งในข้ันตอนการจัดทำเวทีประชาคม  จะมีผู้เข้าร่วมการประชุมไม่เกินร้อยละ ๕๐ 
ดังนั้น ควรที่จะต้องมีการสร้างความรู้ การสร้างความเข้าใจให้แก่ประชาชนในแต่ละหมู่บ้านให้มากยิ่งขึ้น 
เพ่ือให้ทราบถึงความสำคัญในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีต่อๆ ไป ตามหลักการ “ร่วมคิด ร่วมทำ 
และร่วมตัดสินใจ”  ซึ่งกระบวนการจัดทำแผนเป็นกระบวนการที่สำคัญท่ีสุดเพราะประชาชนมีส่วนร่วม 
  ๓. ปัญหาจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 2 (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ครั้งที่ 1/2566 
มีจำนวนมาก จะพบว่าจำนวนโครงการตามพัฒนาท้องถิ่น   ฉบับที่ 2 (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ครั้งที่ 
1/2566 โดยเฉพาะโครงการในช่วงแผน ปี ๒๕๖7 มีจำนวน 283  โครงการ โดยสามารถนำมาปฏิบัติ
เองได้ 83 โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ 29.32  ดังนั้น ควรที่จะมีการพิจารณาถึงความเป็นไปได้ของ
โครงการทั้งในรูปของงบประมาณ ความคุ้มค่าของโครงการ และผลสัมฤทธิ์ที่จะเกิดขึ้น 
  ๔. ปัญหาเกี่ยวกับการประสานแผนพัฒนาที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  กล่าวคือได้มีการเสนอโครงการที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลไปยังหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องและมีศักยภาพที่มากกว่าแล้ว เช่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุบลราชธานี  หรือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น แต่ก็ยังไม่ได้รับการตอบสนองเพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชน
เท่าท่ีควร  
  ๕. แนวทางในการแก้ไข 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินฯ มีความเห็นว่าในเรื่องงบประมาณและแผนงานนั้นควรมีการ
คำนึงถึงความสอดคล้องและสัมพันธ์กัน กล่าวคือ “งบประมาณต้องมาจากแผน มีแผนถึงจะมี
งบประมาณ” ดังนั้น ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นการเพ่ิมเติม แก้ไข เปลี่ยนแปลง 
จะต้องคำนึงถึงความเป็นไปได้ของโครงการไม่ใช่เพียงเพ่ือให้มีโครงการปรากฏอยู่ในแผนเท่านั้น 
  กระบวนการในการจัดทำประชาคมท้องถิ่น   ขอให้กำนันผู้ ใหญ่บ้ านในฐานะประธาน
คณะกรรมการหมู่บ้าน  ให้ความสำคัญกับการจัดประชาคมทั้งในระดับหมู่บ้านของตนเอง  และในระดับ
ตำบล  เพื่อให้โครงการของตนอยู่ในกรอบของงบประมาณท่ีควรจะได้รับ 
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๒.  แนวทางการติดตามและประเมินผล  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 
 ๒.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 
  ๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๒๐  คะแนน 
  ๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  ๒๐  คะแนน 
  ๓.  ยุทธศาสตร์  ๖๐  คะแนน  ประกอบด้วย 
   ๓.๑  ยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐  ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐)  ๕  คะแนน 
   ๓.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ๕  คะแนน 
   ๓.๓  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals:SDGs)  ๕  คะแนน 
   ๓.๔  ยุทธศาสตร์จังหวัด ๕ คะแนน 
   ๓.๕  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ๕ คะแนน 
   ๓.๖  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๕ คะแนน 
   ๓.๗  วิสัยทัศน์ ๕ คะแนน 
   ๓.๘  กลยุทธ์  ๕ คะแนน 
   ๓.๙  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  ๕ คะแนน 
   ๓.๑๐  จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (Positioning)  ๕ คะแนน 
   ๓.๑๑  แผนงาน  ๕ คะแนน 
   ๓.๑๒  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ๕ คะแนน 
 ๒.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการ 
      แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 
  ๑.  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  ๑๐  คะแนน 
  ๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  ๑๐  คะแนน 
  ๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  ๑๐  คะแนน 
  ๔.  ยุทธศาสตร์  กลยุทธ์  แผนงานการพัฒนา  ๕  คะแนน 
  ๕.  โครงการพัฒนา  ๓๐  คะแนน  ประกอบด้วย 
   ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ  ๕  คะแนน 
   ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  ๕  คะแนน 
   ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง ๕ คะแนน 
   ๕.๔  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  ๕  คะแนน 
   ๕.๕  มีการกำหนดตัวชี้วัดและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  ๕  คะแนน 
   ๕.๖  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้  ๕  คะแนน 
  ๖.  โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ๓๕  คะแนน 
   ๖.๑  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม  ๕  คะแนน 
   ๖.๒  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน ๕ คะแนน 
   ๖.๓  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  ๕  คะแนน 
   ๖.๔  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ  ๕  คะแนน 
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   ๖.๕  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา  ศิลปะ  
ศาสนา  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ๕  คะแนน 
   ๖.๖  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  ๕  คะแนน 
   ๖.๗  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการน้ำ ๕ คะแนน 
 ๒.๓  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๑) กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
   (๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วน
ตำบลคำไหล อย่างน้อยไตรมาสละ ๑ ครั้ง 
   (๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา 
   (๓) รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลภายเดือนธันวาคมของทุกปี เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเสนอต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  ๒) ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  ๓) ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลมาปฏิบัติงาน 
  ๔) ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้า แผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ ๕ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่าน 
  ๕) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล ซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  ๖) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ
ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 ๒.๔  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๒.๔.๑  ใช้รายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  สำหรับการติดตามการทำงบประมาณ  การลงนามสัญญา  และการเบิกจ่าย 
  ๒.๔.๒ ใช้การสังเกต (observations) เพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น  มีการ
บันทึกการสังเกต  แนวทางในการสังเกต  และกำหนดการดำเนินการสังเกต  แบ่งเป็น 
   ๒.๔.๒.๑ การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนชาวตำบลคำไหล หรือตัวบุคคล มี
กิจกรรมร่วมกัน 
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จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

   ๒.๔.๒.๒ การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสั งเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้างและ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
  ๒.๔.๓  ใช้แบบสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผล
การจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สำหรับรายโครงการและเมื่อ
สิ้นปีงบประมาณ  ดังนี้ 
   - แบบที่ ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
   - แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   - แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
   - แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 
   - แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 
   โดยกำหนดให้ความพึงพอใจที่มากกว่า  ๗.๕๐ หรือเทียบเท่า  ถือว่าประสบความสำเร็จสูง  
ความพึงพอใจที่อยู่ระหว่าง  ๕.๐๐-๗.๔๙ หรือเทียบเท่า  ถือว่าประสบความสำเร็จปานกลาง  ความพึง
พอใจน้อยกว่า  ๕.๐๐ หรือเทียบเท่า ถือว่าประสบความสำเร็จต่ำ 
  ๒.๔.๔  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่  
มท  ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖  ลงวนัท่ี  ๑๙  สิงหาคม  ๒๕๖๕ 
  ๒.๔.๕  การติดตามและประเมินผลโครงการ  ใช้ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่  
มท  ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖  ลงวนัท่ี  ๑๙  สิงหาคม  ๒๕๖๕ 
 ๒.๕  แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐  
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐  
๓. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๖๐  
   ๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) (๕)  
   ๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (๕)  
   ๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (SGDs) (๕)  
   ๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๕)  
   ๓.๕ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๕)  
   ๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๕)  
   ๓.๗ วิสัยทัศน์ (๕)  
   ๓.๘  กลยุทธ (๕)  
   ๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ (๕)  
   ๓.๑๐ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕)  
   ๓.๑๑  แผนงาน (๕)  
   ๓.๑๒ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕)  

รวม ๑๐๐  



๒๗ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม หมายเหตุ 
๑. การสรุปสถานการณ์พัฒนา ๑๐  
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐  
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐  
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕  
๕. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๓๐  
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕)  
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕)  
   ๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

(๕)  

   ๕.๔ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕)  
   ๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัดและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (๕)  
   ๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ (๕)  
๖. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ประกอบด้วย ๓๕  
   ๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม (๕)  
   ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน (๕)  
   ๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 

(๕)  

   ๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (๕)  
   ๖.๕  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา  
ศิลปะ  ศาสนา วัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(๕)  

   ๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (๕)  
   ๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
น้ำ 

(๕)  

รวม ๑๐๐  
 

แบบสอบถาม 
  - แบบที่ ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
  - แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  - แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 
  - แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 
 
 
 



๒๘ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ส่วนที่ ๓ 
ผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 

 
๑.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๑.๑  สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนได้ 
๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 19 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 20 
๓. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย ๖๐ 60 
   ๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) (๕) ๕ 
   ๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (๕) ๕ 
   ๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  (SGDs) (๕) 5 
   ๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) ๕ 
   ๓.๕ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๕) ๕ 
   ๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๕) ๕ 
   ๓.๗ วิสัยทัศน์ (๕) ๕ 
   ๓.๘  กลยุทธ (๕) ๕ 
   ๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ (๕) ๕ 
   ๓.๑๐ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) ๕ 
   ๓.๑๑  แผนงาน (๕) ๕ 
   ๓.๑๒ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) ๕ 

รวม ๑๐๐ 99 
 ๑.๒  ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
  หน่วยงานในสังกัดไม่ได้ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานเท่าที่ควร การ
รวบรวมจึงไม่ครบถ้วนรอบด้าน 
 ๑.๓  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
  มีการวิเคราะห์ที่ค่อนข้างเป็นไปตามบริบทของท้องถิ่น ขาดเพียงการจับคู่ข้อมูลอีกเพียงเล็กน้อย
ก็จะมีความสมบูรณ์ 
 ๑.๔  ยุทธศาสตร์ 
  มีการเชื่อมโยงได้อย่างสอดคล้องระหว่างยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนพัฒนาจังหวัด รวมถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยังได้
นำโครงการพัฒนาจากหมู่บ้านมาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 



๒๙ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๒.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒.๑  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์พัฒนา ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๑๐ 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๑๐ 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๕ ๕ 
๕. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๓๐ ๓๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ (๕) ๕ 
   ๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) ๕ 
   ๕.๓ เป้ าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(๕) ๕ 

   ๕.๔ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) ๕ 
   ๕.๕  มีการกำหนดตัวชี้วัดและสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

(๕) ๕ 

   ๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ (๕) ๕ 
๖. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ประกอบด้วย ๓๕ ๓0 
   ๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

(๕) ๕ 

   ๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

(๕) 4 

   ๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 

(๕) 4 

   ๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (๕) 4 
   ๖.๕  โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(๕) 4 

   ๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

(๕) 5 

   ๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

(๕) ๕ 

รวม ๑๐๐ 95 
 ๒.๒  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
  ได้สรุปได้อย่างชัดเจน  สอดคล้องกับสถานการณ์ในเวลาจัดทำแผนได้เป็นอย่างด ี
 ๒.๓  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
  มีการรวบรวมโครงการยังไม่ครอบคลุมเท่าที่ควร  แต่ได้มีการสรุปโครงการที่สำคัญไว้แล้ว   ควร
รวบรวมให้มีความครบถ้วนทุกโครงการที่ได้จัดทำในห้วงที่ผ่านมา 
 ๒.๔  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
  ควรมีการพิจารณาโครงการทุกโครงการให้จัดทำโดยคำนึงถึงต้นทุนที่แท้จริง  ตอบสนองต่อ
ประชาชนในท้องถิ่นมากน้อเพียงใด 



๓๐ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ๒.๕  แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  การเชื่อมโยงมีความสอดคล้องระหว่างยุทธศาสตร์ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนพัฒนาจังหวัด  รวมถึงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  และยัง
ได้นำโครงการพัฒนาจากหมู่บ้านมาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒.๖  โครงการพัฒนา 
  กำหนดเป้าหมายยังไม่ชัดเจน  งบประมาณยังไม่สอดคล้องกับโครงการ  ยังไม่มีการกำหนด
ตัวชี้วัด  และผลที่คาดว่าจะได้รับยังไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
๓.  การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
 ๓.๑  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 

๑. เพศ (   ) ชาย 42.59 (   ) หญิง 57.41  
๒. อายุ (   ) ต่ำกว่า ๒๐ ปี 5.56 

(   ) ๔๑-๕๐ ป ี42.59 
(   ) ๒๐-๓๐ ป ี12.96 
(   ) ๕๑-๖๐ ป ี14.81 

(   ) ๓๑-๔๐ ป ี12.96 
(   ) มากกว่า ๖๐ ปี 11.11 

๓. การศึกษา (   ) ประถมศึกษา 31.48 
(   ) ปริญญาตรี 18.52 

(   ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 40.74 
(   ) สูงกว่าปริญญาตรี 5.56 

(   ) อนุปริญญา/เทียบเท่า3.70 
(   ) อ่ืนๆ ๐.๐๐ 

๔. อาชีพหลัก (   ) รับราชการ 20.37 
(   ) รับจ้าง 5.56 
(   ) อ่ืนๆ ระบุ 1.85 

(   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 1.85 
(   ) นักเรียนนักศึกษา 5.56 

(   ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 1.85 
(   ) เกษตรกร 62.96 

 ๓.๒  ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 45 24 3 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 44 25 3 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 47 22 3 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 43 25 4 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 43 25 4 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 44 23 5 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 44 26 2 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 46 22 4 

รวม 356 192 28 
 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.45 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.39 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.42 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.32 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.45 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.48 

ภาพรวม 9.42 
 
 
 



๓๑ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการศึกษาและส่งเสริมการกีฬา 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.45 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.39 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.42 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.32 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.48 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.42 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.42 

ภาพรวม 9.42 
 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.52 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.44 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.37 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.34 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.42 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 

ภาพรวม 9.40 
  

ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการศาสนา วัฒนธรรม ราจีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.55 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.41 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.38 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.42 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 

ภาพรวม 9.42 
 
 
 
 
 
 



๓๒ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.47 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.31 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.51 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.34 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.48 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.37 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 

ภาพรวม 9.40 
 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.48 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.38 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.37 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.41 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.52 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.45 

ภาพรวม 9.43 
 ความพึงพอใจต่อการดำเนินงานด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.49 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.51 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.28 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.37 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.44 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.46 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.39 

ภาพรวม 9.42 
 ๓.๓  แผนการดำเนินงาน 
  หน่วยงานในสังกัดยังไม่มีความเข้าใจในแผนการดำเนินงานเท่าที่ควร  การจัดทำโครงการทุกครั้ง
จะรอฟังนโยบายจากผู้บริหารเป็นหลักโดยไม่ใช้แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือ  จึงไม่มีความพร้อมใน
การจัดทำโครงการ 
 
 
 



๓๓ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
 ๔.๑  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชายและเพศหญิง  คิดเป็นร้อยละ  50.00 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอายุ  ๕0-49  ปี  คิดเป็นร้อยละ  31.90 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา  คิดเป็นร้อยละ  44.40 
  - ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตร  คิดเป็นร้อยละ  52.80 
 
 ๔.๒  ความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 
 
 

 
  
 
๔.๓  แผนการดำเนินงาน 
  หน่วยงานในสังกัดยังไม่มีความเข้าใจในแผนการดำเนินงานเท่าที่ควร  การจัดทำโครงการทุกครั้ง
จะรอฟังนโยบายจากผู้บริหารเป็นหลักโดยไม่ใช้แผนการดำเนินงานเป็นเครื่องมือ  จึงไม่มีความพร้อมใน
การจัดทำโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๕.  สรุปผลการการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่ม ี

การดำเนินงาน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ 
    พัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
    ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
    ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
  ในส่วนของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีการ
จัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  มี
การจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและ
ประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ในส่วนของการจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่น
มาจัดทำฐานข้อมูล  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน  มีการวิเคราะห์
ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่น  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และ
ภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนา  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  มีการอนุมัติและประกาศใช้
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์  มีการกำหนดรูปแบบการ
ติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์  มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 

แบบที่ ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 



๓๕ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
๒. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 
   (   ) ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม-ธันวาคม)      (   ) ไตรมาสที่ ๒ (มกราคม-มีนาคม) 
   (   ) ไตรมาสที่ ๓ (เมษายน-มิถุนายน)      () ไตรมาสที่ ๔ (กรกฎาคม-กันยายน) 
ส่วนที่  ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (หน่วยเป็นล้านบาท) 

ยุทธศาสตร ์
พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 พ.ศ. ๒๕๖8 พ.ศ. ๒๕๖9 พ.ศ. ๒๕70 รวม 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 80 16,773,200 190 113,445,950 231 134,518,550 132 166,771,450 116 141,332,150 756 395,972,250 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและพัฒนาการ
กีฬา 

16 10,729,512 30 12,599,734 28 13,299,205 28 13,985,180 28 14,240,770 135 64,625,979 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

6 450,000 9 18,450,600 11 19,419,600 11 20,995,600 11 21,363,600 42 96,369,600 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา วัฒนธรรมและ
ราจีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

4 455,000 6 745,000 7 1,145,000 7 1,115,000 7 1,145,000 31 4,635,000 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

28 2,068,000 30 2,968,000 31 2,744,000 28 2,268,000 29 3,168,000 148 13,316,000 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

5 800,000 5 800,000 6 1,340,000 6 1,340,000 6 1,3400,000 28 5,620,000 

๗. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบา้นเมือง
ที่ด ี

10 950,000 13 1,880,000 13 1,950,000 13 1,950,000 13 1,950,000 67 9,130,000 

รวม 149 32,225,712 243 150,894,248 327 17,416,355 225 158,255,230 210 184,939,520 1,217 762,556,301 
 
 

แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



๓๖ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๔. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร ์
พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7 พ.ศ.๒๕๖8 พ.ศ.๒๕๖9 พ.ศ.๒๕70 รวม 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 80 16,773,200 190 113,445,950 231 134,518,550 132 166,771,450 116 141,332,150 756 395,972,250 
๒. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษาและ
พัฒนาการกีฬา 

16 10,729,512 30 12,599,734 28 13,299,205 28 13,985,180 28 14,240,770 135 64,625,979 

๓. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 

6 450,000 9 18,450,600 11 19,419,600 11 20,995,600 11 21,363,600 42 96,369,600 

๔. ยุทธศาสตรด์้านศาสนา วัฒนธรรม
และราจีตประเพณีและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น 

4 455,000 6 745,000 7 1,145,000 7 1,115,000 7 1,145,000 31 4,635,000 

๕. ยุทธศาสตรด์้านสาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาตสิิ่งแวดล้อม 

28 2,068,000 30 2,968,000 31 2,744,000 28 2,268,000 29 3,168,000 148 13,316,000 

๖. ยุทธศาสตรด์้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

5 800,000 5 800,000 6 1,340,000 6 1,340,000 6 1,3400,000 28 5,620,000 

๗. ยุทธศาสตรด์้านการบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ด ี

10 950,000 13 1,880,000 13 1,950,000 13 1,950,000 13 1,950,000 67 9,130,000 

รวม 149 32,225,712 243 150,894,248 327 17,416,355 225 158,255,230 210 184,939,520 1,217 762,556,301 
 
 
 
 
 
 
 



๓๗ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๕. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี  ๒๕๖7 

ยุทธศาสตร ์
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จำนวนโครงการที่อยู่
ระหว่างดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการทีม่ี
การยกเลิก 

จำนวนโครงการทีม่ ี
การเพิ่มเติม 

รวม 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
๑.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3 7.89 5 71.44 7 18,42 - - - - 15 18.07 
๒. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา 20 52.64 1 14.28 1 2.62 - - - - 22 26.51 
๓. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคณุภาพชีวิต 1 2.63 - - 3 7.89 - - - - 4 4.82 
๔. ยุทธศาสตรด์้านศาสนา วัฒนธรรมและราจีตประเพณีและ 
    ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2 5.27 - - 2 5.26 - - - - 4 4.82 

๕. ยุทธศาสตรด์้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติ  
    สิ่งแวดล้อม 

3 7.89 1 14.28 20 52.63 - - - - 24 28.91 

๖. ยุทธศาสตรด์้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 3 7.89 - - - - - -   3 3.62 
๗. ยุทธศาสตรด์้านการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ด ี 6 15.79 - - 5 13.16 - - - - 11 13.25 

รวม 83 100.00 7 100.00 38 100.00   - - 83 100.00 
๖. การเบิกจ่ายงบประมาณปี  ๒๕๖7 

ยุทธศาสตร ์
งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
๑.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 1,163,000.00 14.00 - 0.00 1,163,000.00 14.00 
๒. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา 4,933,463.00 71.45 - 0.00 4,933,463.00 71.45 
๓. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคณุภาพชีวิต 26,475.00 0.35 - 0.00 26,475.00 0.35 
๔. ยุทธศาสตรด์้านศาสนา วัฒนธรรมและราจีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น 60,000.00 0.72 - 0.00 60,000.00 0.72 
๕. ยุทธศาสตรด์้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 491,111.00 5.91 - 0.00 491,111.00 5.91 
๖. ยุทธศาสตรด์้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 96,891.00 1.17 - 0.00 96,891.00 1.17 
๗. ยุทธศาสตรด์้านการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ด ี 533,700.00 6.43 - 0.00 533,700.00 6.43 

รวม 8,304,640.00 100.00 - 0.00 8,304,640.00 100.00 
 



๓๘ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ส่วนที่  ๓  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
๗. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี  ๒๕๖7 

โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ 
แล้ว 

อยู่ในระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได ้
ดำเนินการ 

งบประมาณที่ไดร้ับ 
งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

      
รวม      

ส่วนที่  ๔  ปัญหา  และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานเจ้าหน้าที่ ควรมีความรู้ความเข้าใจเรื่องระบบแผนพัฒนาท้องถิ่น  ระบบงบประมาณท้องถิ่น  และการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น อย่างครบถ้วนกระบวนการ เนื่องจากมีความสำคัญต่าอการพิจารณาจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่น และประชาชนได้รับประโยชน์อย่างมีประสิ ทธิผล  



๓๙ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
๒. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน  7 พฤศจิกายน  ๒๕๖7 
ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์ และโครงการในปี ๒๕๖6 
๓. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  

ยุทธศาสตร ์
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการที ่
ได้ปฏิบตั ิ

๑. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 190 15 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา 30 22 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 9 4 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 4 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 30 24 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 5 3 
๗. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 14 11 

รวม 284 83 
ส่วนที่  ๓  ผลการดำเนินการ 
๔. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 45 24 3 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 44 25 3 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 47 22 3 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 43 25 4 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 43 25 4 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 44 23 5 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 44 26 2 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 46 22 4 

ภาพรวม 356 192 28 
๕. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.45 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.39 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.42 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.32 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.45 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.48 

ภาพรวม 9.42 

แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 



๔๐ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

  
๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลังดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

ไม่เลือก     
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการศึกษาและพัฒนากีฬา 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.45 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.39 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.42 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.32 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.48 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.42 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.42 

ภาพรวม 9.72 
 ๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลังดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

ไม่เลือก     
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการเศรษฐกิจลัส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.52 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.44 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.37 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.34 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.42 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 

ภาพรวม 9.40 
     
 
 
 
 
 



๔๑ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลังดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

ไม่เลือก     
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านศาสนา วัฒนธรรม ราจีตประเพณีและภูมิปัญาญาท้องถิ่น 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.55 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.41 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.38 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.42 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 6.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 

ภาพรวม 9.42 
 ๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลังดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

ไม่เลือก     
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านการสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาตอและสิ่งแวดล้อม 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.47 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.31 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.51 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.34 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.48 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.37 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 

ภาพรวม 9.40 
  ๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลังดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

ไม่เลือก     



๔๒ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.48 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.38 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.37 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.41 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.52 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.45 

ภาพรวม 9.43 
 ๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลังดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

ไม่เลือก     
ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ด้านการบิหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.49 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.51 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.28 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.37 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.44 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.46 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.39 

ภาพรวม 9.42 
      ๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อนดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลังดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

ไม่เลือก     
 
 
 
 
 



๔๓ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
 
 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑. เพศ (   ) ชาย  50.00 (   ) หญิง 50.00  
๒. อายุ (   ) ต่ำกว่า ๒๐ ปี 4.20 

(   ) ๔๑-๕๐ ปี 31.90 
(   ) ๒๐-๓๐ ป ี12.50 
(   ) ๕๑-๖๐ ป ี12.50 

(   ) ๓๑-๔๐ ป ี25.00 
(   ) มากกว่า ๖๐ ปี 13.90 

๓. การศึกษา (   ) ประถมศึกษา 44.40 
(   ) ปริญญาตรี 4.20 

(   ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า33.30 
(   ) สูงกว่าปริญญาตรี 4.20 

(   ) อนุปริญญา/เทียบเท่า2.80 
(   ) อ่ืนๆ ๐.๐๐ 

๔. อาชีพหลัก (   ) รับราชการ 15.50 
(   ) รับจ้าง 22.20 
(   ) อ่ืนๆ ระบุ ......1.40 

(   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 2.80 
(   ) นักเรียนนักศึกษา 4.20 

(   ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 1.40 
(   ) เกษตรกร 52.80 

ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๕. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 45 24 3 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 44 25 3 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 47 22 3 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 43 25 4 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 43 25 4 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 44 23 5 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 44 26 2 
๘. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน๓/๒ 43 24 5 
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 46 22 4 

ภาพรวม 356 191 29 
 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานพอใจมากอยู่ที่ ๕76 คะแนน อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 



๔๔ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  ใช้ข้อมูลเดียวกันกับแบบท่ี  ๓/๒  แล้วจึงไม่ต้องกรอกข้อมูลทั่วไปซ้ำอีก 
ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๕. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน  
โครงสร้างพื้นฐานงาน  โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.45 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.39 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.42 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.32 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.45 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.48 
 9.42 

๖. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน  
การศึกษาและพัฒนาการกีฬา  โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.39 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.42 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.32 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.48 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.42 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.42 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.42 
 9.46 

๗. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยให้คะแนนเต็ม ๑๐ ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่าน
เท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.52 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.44 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.37 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.34 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.42 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
 9.40 

แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



๔๕ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
๘. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน  
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.55 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.41 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.38 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.42 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.41 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
 9.42 

๙. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน  
สาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมโดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.47 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.31 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.51 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.34 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.48 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.37 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.35 
 9.40 

๑๐. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.46 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.48 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.38 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.37 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.41 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.52 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.45 
 9.43 

 
 
 



๔๖ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๑๑. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน  
ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่าน
เท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 9.49 
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.38 
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 9.51 
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 9.28 
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.37 
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด 9.44 
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 9.46 
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 9.39 
 9.42 

 
  ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและพัฒนาด้านการกีฬา ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานพอใจอยู่ที่  
๙.46  คะแนน  อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง  เป็นยุทธศาสตร์ที่ได้รับความพึงพอใจสูงที่สุด  ส่วน
ยุท ธศาสตร์ด้ าน เศรษฐกิ จและส่ ง เสริมคุณ ภ าพชี วิ ตและ ยุท ธศาสตร์ด้ าน สาธารสุ ขและ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานพอใจอยู่ที่  ๙.40  คะแนน  อยู่ใน
เกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง  เป็นยุทธศาสตร์ที่ได้รับความพึงพอใจน้อยที่สุด 
  พิจารณาตามประเด็นขั้นตอนและกระบวนการพัฒนาในภาพรวม  ประเด็นด้านผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น   เป็นด้านที่ได้รับความพึงพอใจสูง
ที่สุด  ได้รับความพึงพอใจเฉลี่ย  ๙.46  อยู่ ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง  ส่วนด้านมีการ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  เป็นด้านที่ได้รับความพึงพอใจต่ำที่สุด  
ได้รับความพึงพอใจเฉลี่ย  ๙.40  อยู่ในเกณฑ์ประสบความสำเร็จสูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๗ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ส่วนที่ ๔ 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

๑. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  ๑.๑ ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
    คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลได้เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ให้เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ระดับชาติ  ยุทธศาสตร์ระดับจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด  ได้เป็นอย่างดี  ทำให้มีความสำเร็จเป็นอย่างดี 
  ๑.๒ การวัดผลในเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ 
    ตั้งแต่มีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖6 - ๒๕70)  เป็นต้นมา ได้มีการจำกัด
โครงการพัฒนาให้มีความเป็นไปได้เท่านั้นจึงจะบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการที่จะบรรจุไว้เพ่ือ
เพียงให้มีไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วไม่มีโอกาสที่จะได้นำไปปฏิบัติจะไม่ให้มีในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ทำ
ให้ร้อยละของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติจึงอยู่ในระดับที่ค่อนข้างสูง ในการดำเนินการต่อไปนั้น
จะต้องพยายามให้โครงการมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น โดยร่างโครงการที่ขออนุมัติงบประมาณจะต้องใกล้เคียง
กับงบประมาณที่จะได้รับการอนุมัติ และต้องจัดทำโครงการตามแผนการดำเนินงาน 
  ๑.๓  ความสำเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 
    การกำหนดเป้าหมายในโครงการควรมีความชัดเจน ประมาณการจริงตามสภาพพ้ืนที่  
หากยังมีการขอโอนงบประมาณเนื่องจากความไม่พร้อมของพ้ืนที่ แสดงว่ายังไม่มีความพร้อมของ
โครงการ ผู้เกี่ยวข้องต้องแก้ไขในรายละเอียดให้มีความพร้อม 
  ๑.๔  ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
    โครงการที่ได้รับอนุมัติควรดำเนินการให้แล้วเสร็จให้ทันตามปีงบประมาณ โดยการ
ดำเนินการตามแผนการดำเนินงานจะเป็นสิ่งที่ดีท่ีสุด 
  ๑.๕  ผลสำเร็จที่วัดได้ 
    มีการสอบถามความพึงพอใจจากประชาชนในขณะกำลังดำเนินโครงการหรือโครงการแล้ว
เสร็จจะมีความถูกต้องอย่างมาก และมีความน่าเชื่อถือสูง ดังนั้นเมื่อจัดทำโครงการควรเร่งสอบถาม
ความพึงพอใจโดยทันที 
๒. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ๒.๑  ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 
    ๒.๑.๑  ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นกรณี การจัดทำหรือทบทวน  การ
เพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลง การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง ควรพิจารณาคำนึงถึงโครงการที่ได้มีการบรรจุ
ไว้ก่อนแล้วว่าสามารถดำเนินการได้หรือไม่ 
    ๒.๑.๒  ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่
จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
    ๒.๑.๓  ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ให้สามารถดำเนินการได้ทันในปีงบประมาณนั้น 
    ๒.๑.๔  ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาดำเนินงานให้เป็นไปตาม
ห้วงระยะเวลาของแผนการดำเนินงานประจำปีตามที่ได้มีการประกาศใช้ 
    ๒.๑.๕  ในอนาคตหากมีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นทุกครั้ง  ควรพิจารณาถึงความเป็นไป
ได้ในเรื่องของความพร้อมของสภาพพ้ืนที่ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และผลกระทบไม่ว่าจะ
เป็นทางตรงหรือทางอ้อม รวมทั้งการคำนึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง 



๔๘ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

  ๒.๒  ข้อสังเกต 
    ๒.๒.๑  เหตุใดจึงไม่ดำเนินโครงการตามแผนการดำเนินงาน 
    ๒.๒.๓  เหตุใดจึงไม่ใช้ข้อ  ๘๘ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การ
เบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๗  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม มาใช้ในการบริหารงบประมาณ 
    ๒.๒.๓  เหตุใดจึงมีเงินสะสม และขออนุมัติสภาท้องถิ่นจ่ายเงินสะสมทุกปี  เมื่อในช่วง
ปีงบประมาณได้การแจ้งว่างเงินไม่เข้าตามระยะเวลาหรือตามยอดที่ประมาณการ ไม่สามารถจัดทำ
โครงการได้  โดยเฉพาะงบพัฒนาที่อยู่ในหมู่บ้าน 
    ๒.๒.๔  เหตุใดการขอจ่ายเงินสะสมทำไมจึงไม่นำมาใช้ในโครงการที่มีอยู่ในแผนพัฒนา  
หรือที่จัดทำงบประมาณแล้ว  แต่เลือกไปทำโครงการใหม่ท้ังหมด 
  ๒.๓  ข้อเสนอแนะ 
    ๒.๓.๑  โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณให้ดำเนินการแล้ว ควรดำเนินการให้สอดคล้อง
กับการเบิกจ่ายจริง 
    ๒.๓.๒  ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแต่ละครั้ง องค์การบริหารส่วนตำบลควรมีการ
ประเมินผลด้านความสำเร็จของโครงการ ความคุ้มค่าในการใช้จ่ายงบประมาณ และความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงและพัฒนาการจัดทำโครงการในครั้งต่อไป 
    ๒.๓.๓  โครงการ/กิจกรรมที่มีการดำเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีงบประมาณ  
ควรเน้นประโยชน์ของชุมชนเป็นสำคัญ 
    ๒.๓.๔  ทุกแผนงาน/โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาควรคำนึงถึงความเป็นไปได้ในเรื่อง
ของความพร้อมด้านพ้ืนที่ก่อนทุกครั้ง  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  ผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อม 
และสถานะทาง การเงิน-การคลังของท้องถิ่นเป็นสำคัญ ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
    ๒.๓.๕  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วน
ตำบลให้มากขึ้นและอย่างทั่วถึง ทั้งก่อนการดำเนินโครงการ ระหว่างดำเนินโครงการ และเมื่อเสร็จสิ้น
โครงการ โดยหาแนวทาง วิธีการให้เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกขั้นตอนของการ
ดำเนินโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบล  รวมถึงการเปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้  ตรวจสอบ
การดำเนินโครงการมากขึ้น  ทั้งนี้ในปัจจุบันอาจมีการเปลี่ยนแปลงระเบียบกฎเกณฑ์วิธีการดำเนินการ
ต่างๆ ส่งผลต่อช่องทางการรับรู้ของประชาชนลดน้อยลง องค์การบริหารส่วนตำบลจึงควรมีช่องทางการ
สื่อสารระหว่างองค์การบริหารส่วนตำบลกับประชาชนให้มากขึ้น   โดยเฉพาะเรื่องที่มีผลกระทบต่อ
ประชาชน รวมถึงการชี้แจงรายละเอียดและประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินโครงการขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลให้ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง 
    ๒.๓.๖  ควรมีการรายงานผลการดำเนินงานโครงการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล
อย่างทั่วถึงและต่อเนื่องรวมถึงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินโครงการให้ประชาชน
รับทราบอย่างทั่วถึง 
    ๒.๓.๗  ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสมทั้งปีงบประมาณ  ตลอดจน
ดำเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และไม่ควรให้โครงการไปดำเนินการในเดือนสุดท้าย
ของปีงบประมาณ ซึ่งสะท้อนถึงความสามารถในการบริหารงบประมาณ 
 
 
 



๔๙ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

  ๒.๔  ผลจากการพัฒนา 
    ควรนำผลการติดตามและประเมินผลแผนนี้ไปเป็นเครื่องมือในการจำทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นทุกครั้ง  และทุกโครงการควรคำนวณต้นทุนที่แท้จริงของโครงการ 
  ๒.๕  ผลสรุปภาพรวม 
    ในภาพรวมของการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  ฉบับที่ 2 
ครั้งที่ 1/2566 โดยปี พ.ศ.๒๕๖7 ได้มีการนำโครงการพัฒนาทั้งจากแผนพัฒนาในฉบับแรก  และที่
เพ่ิมเติมในระหว่างปีงบประมาณก็มีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมเติมขึ้น  ทั้งนี้ก็เนื่องจากปัญหาและ
ความต้องการมีความเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาจึงมีความจำเป็นต้องเพ่ิมเติมโครงการไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  หากพิจารณาถึงโครงการที่มีการเพ่ิมเติมไว้แล้วนั้นก็จะพบว่าสามารถดำเนินการได้ตาม
แผนงาน/โครงการที่ตั้งไว้  ถึงอย่างไรก็ดีจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6-
๒๕70)  ฉบับที่ 2 ครั้งที่ 1/2566 ก็ยังมีโครงการที่ไม่ได้ดำเนินการอยู่หลายโครงการพอสมควร  ทั้งนี้
อาจเกิดจากปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอยู่หลายปัจจัย เช่น ด้านงบประมาณที่จำเป็นต้อง
อาศัยเงินอุดหนุน หรือเงินรายได้ท่ีรัฐจัดเก็บแล้วจัดสรรให้ 
    ดังนั้น ในการมองถึงการพัฒนาท้องถิ่นในระยะยาวจำเป็นต้องมีการวางแผนให้มีความ
รอบคอบเพ่ือความมั่นคง ยั่งยืน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในการเป็นส่วนหนึ่งการการ
พัฒนาท้องถิ่นโดยยึดหลัก “ร่วมคิด ร่วมทำ และร่วมตัดสินใจ” การมีข้อมูลสำคัญๆอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
ใช้เป็นฐานในการจัดทำข้อมูล การดำเนินงานให้มีความสอดคล้องกับแนวนโยบายแห่งรัฐ ยุทธศาสตร์
ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์ของจังหวัด 
แผนพัฒนาหมู่บ้าน เป็นต้น รวมทั้งการบริหารงบประมาณให้มีความสอดคล้องกับโครงการพัฒนาเพ่ือ
นำไปสู่การจัดทำบริการสาธารณะและตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีให้ได้มากท่ีสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
ผนวก  ๑  คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 
 
 
 

 คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 

ที่ 268 / 2567 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 

……………………………………………………………………………………………….. 
   เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนามท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 28 องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหลจึ่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้ององค์การบริหารส้วนตำบลคำไหล 

1. นายสาคร  สมทรัพย์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล หมู่ที่ 4   กรรมการ 
2. นางสาวกัณหา นามสมดี   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล หมู่ที่ 16  กรรมการ 
3. นางระพิณ  ศรีสุข   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล หมู่ที่ 5  กรรมการ 
4. นายบัณฑิต  บุญส่ง   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 7        กรรมการ 
5. นายวิเศษ  ทองรองนิล   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น หมู่ที่ 18        กรรมการ 
6. นางสาวสุจิตรา สิมพรักษ ์ ผู้อำนวยการการโรงเรียนบ้านหนองสองห้อง ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  กรรมการ 
7. นายสมัคร   มูราช   ผู้ทรงคุณวุฒิ             กรรมการ  
8. นายบุญมี    โขมะจิตร    ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 8           กรรมการ 
9. นางสาวสยุมพร  รัฐมั่น   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลยคำไหล      กรรมการ  
10. หัวหน้าสำนักปลัด    หัวหน้าส่วนราชการ           กรรมการ 
11. นายอธิคม กอคูณ     นายช่างโยธา รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการกองช่าง  กรรมการ  
ใหค้ณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าท่ี ดังนี ้ 
(๑) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(๒) ดำเนินการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(๓) รายงานผลและเสนอความเหน็ซึ่งได้จากการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร 

ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมท้ังประกาศผลการตดิตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วนัรายงานผลและ
เสนอความเห็น ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบตัิงานตามที่เห็นสมควร       

     ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นตั้นไป 

          สั่ง ณ วันที่  5  เมษายน พ.ศ. 2567        
 

                                                  
 
                 (นายทวี  ราสุวรรณ)     

         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
 



๕๑ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ผนวก  ๒  แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
 
คำชี้แจง : แบบท่ี ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะทำ
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่ม ี

การดำเนินงาน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
    ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ ๒ การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   
๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ 
    พัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
    ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
    ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓. มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๑๘. มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ ๑ แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 



๕๒ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
คำชี้แจง : แบบท่ี ๒ เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตาม
และรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ ๓ เดือน  เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนกรกฎาคม-กันยายน หรือไตรมาสที่ ๔ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
๒. รายงานผลการดำเนินงานไตรมาสที่ 
   (   ) ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม-ธันวาคม)      (   ) ไตรมาสที่ ๒ (มกราคม-มีนาคม) 
   (   ) ไตรมาสที่ ๓ (เมษายน-มิถุนายน)      (   ) ไตรมาสที่ ๔ (กรกฎาคม-กันยายน) 
ส่วนที่  ๒  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (หน่วยเป็นล้านบาท) 

ยุทธศาสตร ์
พ.ศ.๒๕๖๑ พ.ศ.๒๕๖๒ พ.ศ.๒๕๖๓ พ.ศ.๒๕๖๔ พ.ศ.๒๕๖๕ รวม 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน             
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา             
๓. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต             
๔. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา วัฒนธรรมและราจีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

            

๕. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

            

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

            

๗. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี             
รวม             

 
 

แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



๕๓ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๔. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด (หน่วยเป็นล้านบาท) 

ยุทธศาสตร ์
พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7 พ.ศ.๒๕๖8 พ.ศ.๒๕๖9 พ.ศ.๒๕70 รวม 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. ยุทธศาสตรด์้านโครงสร้างพื้นฐาน             
2. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา             
3. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคณุภาพชีวิต             
4. ยุทธศาสตรด์้านศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

            

5. ยุทธศาสตรด์้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม             
6. ยุทธศาสตรด์้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             
7. ยุทธศาสตรด์้านการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ด ี             

รวม             
๕. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี  ๒๕๖7 

ยุทธศาสตร ์
จำนวนโครงการ 

ที่เสร็จ 
จำนวนโครงการที่อยู่
ระหว่างดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการทีม่ี
การยกเลิก 

จำนวนโครงการทีม่ ี
การเพิ่มเติม 

รวม 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตรด์้านโครงสร้างพื้นฐาน             
2. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา             
3. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคณุภาพชีวิต             
4. ยุทธศาสตรด์้านศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น             
5. ยุทธศาสตรด์้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม             
6. ยุทธศาสตรด์้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย             
7. ยุทธศาสตรด์้านการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ด ี             

รวม             
 



๕๔ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๖. การเบิกจ่ายงบประมาณปี  ๒๕๖7 

ยุทธศาสตร ์
งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
1. ยุทธศาสตรด์้านโครงสร้างพื้นฐาน       
2. ยุทธศาสตรด์้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา       
3. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคณุภาพชีวิต       
4. ยุทธศาสตรด์้านศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภมูิปัญญาท้องถิ่น       
5. ยุทธศาสตรด์้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม       
6. ยุทธศาสตรด์้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย       
7. ยุทธศาสตรด์้านการบริหารกจิการบ้านเมืองที่ด ี       

รวม       
ส่วนที่  ๓  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
๗. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี  ๒๕๖6 

โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ 
แล้ว 

อยู่ในระหว่าง 
ดำเนินการ 

ยังไม่ได ้
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

ไม่ม ี      
รวม      

ส่วนที่  ๔  ปัญหา  และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 



๕๕ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
 
คำชี้แจง : แบบที่ ๓/๑ เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
๒. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน .............................................. 
ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์ และโครงการในปี ๒๕๖7 
๓. ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร ์
จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จำนวนโครงการที ่
ได้ปฏิบตั ิ

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
2. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา   
3. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
4. ยุทธศาสตร์ด้านศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น   
5. ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม   
6. ยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
7. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี   

รวม   
 
ส่วนที่  ๓  ผลการดำเนินการ 
๔. ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

   

๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 
    ในท้องถิ่น 

   

๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
ภาพรวม    

 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 



๕๖ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

๕. ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐานง 

 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
  
๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อน
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

     
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา 

 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
  
๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อน
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

     
 



๕๗ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ด้านการเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 ๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อน
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

     
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ด้านศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
  
๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อน
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

     
 
 



๕๘ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 ๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อน
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

     
 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
  
๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อน
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

     
 
 



๕๙ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 ๑)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม ๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

ภาพรวม  
 
 ๒) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 

ประเด็น หน่วย 

คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม ๑๐ คะแนน) 

ก่อน
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

หลัง
ดำเนินการ 
(จำนวน) 

เพิ่ม/ลด 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
 
คำชี้แจง : แบบที่ ๓/๒ เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม  โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑. เพศ (   ) ชาย  (   ) หญิง  
๒. อายุ (   ) ต่ำกว่า ๒๐ ปี 

(   ) ๔๑-๕๐ ปี 
(   ) ๒๐-๓๐ ป ี
(   ) ๕๑-๖๐ ป ี

(   ) ๓๑-๔๐ ป ี
(   ) มากกว่า ๖๐ ปี 

๓. การศึกษา (   ) ประถมศึกษา 
(   ) ปริญญาตรี 

(   ) มัธยมศึกษา/เทียบเท่า 
(   ) สูงกว่าปริญญาตรี 

(   ) อนุปริญญา/เทียบเท่า 
(   ) อ่ืนๆ 

๔. อาชีพหลัก (   ) รับราชการ 
(   ) รับจ้าง 
(   ) อ่ืนๆ ระบุ ................. 

(   ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 
(   ) นักเรียนนักศึกษา 

(   ) ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
(   ) เกษตรกร 

ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๕. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ    
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด    
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน    
๘. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน๓/๒    
๙. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

ภาพรวม    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาพรวม 



๖๑ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
 
 
คำชี้แจง : แบบที่ ๓/๓ เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นแต่ละยุทธศาสตร์  โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป  ใช้ข้อมูลเดียวกันกับแบบท่ี  ๓/๒  แล้วจึงไม่ต้องกรอกข้อมูลทั่วไปซ้ำอีก 
ส่วนที่  ๒  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๕. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน  
โครงสร้างพื้นฐาน  โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

๖. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
ศึกษาและพัฒนาการกีฬา  โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

๗. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่าน
เท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 



๖๒ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
๘. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
ศาสนา วัฒนธรรมราจีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
๙. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน
สาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

๑๐. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้านการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 



๖๓ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 
๑๑. หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาด้าน  
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยให้คะแนนเต็ม  ๑๐  ท่านจะให้คะแนนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด 

ประเด็น 
คะแนน 

(๑๐ คะแนน) 
๑. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม  
๒. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม  
๓. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  
๔. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ  
๕. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  
๖. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  
๗. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  
๘. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๔ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกบัการรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖7 

ที่ปรึกษา 
 ๑)  นายทวี  ราสุวรรณ     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
 ๒)  สิบตำรวจโทวีรพงษ์ จำปามูล  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
 ๓)  นายจตุรานนท์ เจียรนัย   รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
 
คณะผู้จัดทำ 
 ๑)  สิบเอกสุวัฒชัย  รอดจากเข็ญ  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
 ๒)  นางวัชราภรณ์ จันทะเวช   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 ๓)  นางสาววิจิตรา หลักเขตร   ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
ผู้พิมพ์/เรียบเรียง 
 ๑)  สิบเอกสุวัฒชัย  รอดจากเข็ญ  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
 ๒)  นางวัชราภรณ์ จันทะเวช   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 ๓)  นางสาววิจิตรา หลักเขตร   ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
ผู้ให้ข้อมูล 
 ๑)  สิบตำรวจวีรพงษ์  จำปามูล  รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 ๒)  นายประเสริฐ ศรีจันทร์    รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง 
 ๓)  นายอธิคม  กอคูณ     รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง 

4)  นายจตุลานนท์ เจียรนัย   รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ 
 5)  นางสาวประคอง จันทร์หอม  รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองสวัสดิการและสังคม 
 6)   สิบเอกสุวัฒชัย  รอดจากเข็ญ  หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
 7)  นางวัชราภรณ์ จันทะเวช   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 8)  นางสาววิจิตรา หลักเขตร   ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๕ 

จัดทำโดย  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน  ฝ่ายอำนวยการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 

 
 ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 กลยุทธ์ที่  1  ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณูปโภค 
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการศึกษาและพัฒนาการกีฬา 

กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา 
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาอาชีพและกลุ่มอาชีพ 
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนสังคมสงเคราะห์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านศาสนา  
กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านวัฒนธรรม  
กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่  4 ส่งเสริมสนับสนุนงานรัฐพิธี 
กลยุทธ์ที่  5 ส่งเสริมสนับสนุนจัดกิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมสนับสนุนช่วยเหลือประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและการปกครอง 
 กลยุทธ์ที่  2 ส่งเสริมการเรียนรู้แก่ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบลและประชาชน 
 กลยุทธ์ที่  3 พัฒนาบุคลากรท้องถิ่นและสร้างระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 กลยุทธ์ที่  4 การจัดการด้านอ่ืนๆ 
   
 
 
 
 



 
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
เรื่อง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
********************************************* 

อาศัยอำนาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2565 แก้ไข้เพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2565 ข้อ 30 (5) กำหนดให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสบิวัน  
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล ได้เสนอสภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ดังนั้น เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลข่าววสารของทางราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล จึง
ขอประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  จึงขอประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  26 เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2567 
 

                
(นายทวี   ราสุวรรณ) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคำไหล 
 
 
 
 
 


